ASSISTANT(E) SOCIAL(E) EN CRECHE (H/F)

Rixenfant
RIXENSART
Informations générales
Nombre de postes demandés 1
Catégorie de métier Assistant social
Durée du contrat du 19/04/2022 au 31/08/2022
Secteur d'activité Action sociale sans hébergement (créches, aides
familiales,...)
Lieu(x) de travail * RIXENSART
NIVELLES [ARRONDISSEMENT)]
Votre fonction En étroite collaboration avec la Directrice le candidat

assurera les taches suivantes:
Soutenir le lien a la parentalité en référence au projet
pédagogique du milieu d'accueil;

Gérer les entrées et les sorties des enfants et planifier
celles-ci (constitution du dossier médical, administratif et
financier)

Etablir la facturation mensuelle (programme BAMBINO) et
suivre les impayés;

Rediger des courriers, des procédures, des bons de
commandes;

Accompagner les équipes dans I'accomplissement de leurs
missions;

Assister la direction dans la préparation des réunions
d'équipe;

Organiser en concertation avec la pep's les consultations
ONE;

Contacter des intervenants, firmes, sociétés extérieures.

La personne exercera ses fonctions au sein d'une maison
d'enfants de 28 ETP.

Profil du candidat

Formation(s) Niveau :

Baccalauréat professionnel
Intitulé du diplome :
assistant(e) social(e)
Domaine :

Travail social

Expérience(s) professionnelle(s) Secteur °
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Caractéristiques

Action sociale sans hébergement (créches, aides
familiales,...)

Durée :

Sans importance

Régime de travalil

Contrat

Salaire

Avantages

Heures/sem : 19h00

Horaire : Variable avec au moins une ouverture (7h30) et
une fermeture (18h30) par semaine

Temps partiel

contrat de remplacement

voir baréme de la CP332.223

« Chéque-repas

Entité
Nom de la personne

Adresse

Téléphone(s)

E-mail

Modalités de contact

Rixenfant

Mme Hysecom Valérie

Avenue de Merode 75
1330 Rixensart
BELGIQUE

Bureau : 026551439

valerie.hysecom@rixenfant.be

Envoyer lettre de motivation et CV par mail



